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Canolfannau Trawsnewid Rhanbarthol.

Mae hwn yn gyfnod hynod gyffrous i fod yn rhan o'n camp ar y lefel hon. Yn 2026 bydd ein timau iau yn cystadlu yng
Nghystadleuaeth Ewrop dan 21.

Ar lefel y Rhaglen Trawsnewid bydd ein chwaraewyr yn mynychu gwersylloedd Cenedlaethol yn ogystal a gwersylloedd
Rhanbarthol yn ein 3 Chanolfan Ranbarthol yng Nghaerdydd, Abertawe a Wrecsam. Er mwyn sicrhau parhad mewn
perthnasau, cyflwyno ac adborth, rydym yn chwilio am hyfforddwyr i arwain a chyflwyno'r holl weithgarwch ocedran hwn.

Ochr yn ochr a dyddiadau traddodiadol y rhaglen sydd wedi'u neilltuo ar gyfer gweithgareddau'r Rhaglen Trawsnewid, sy'n
digwydd yn bennaf y tu allan i dymhorau ysgol, cynhelir ein sesiynau Rhanbarthol Trawsnewid ar ddydd Sul yn ystod y
flwyddyn. Bydd hyfforddwyr yn cael eu gosod yn eu canolfan agosaf sy'n rhesymol i'w lleoliad eu hunain.




EIN HYMRWYMIAD | GYDRADDOLDEB, AMRYWIAETH A GHYNHWYSIANT
(EDD)

Mae Hoci Cymru wedi ymrwymo | greu amgylchedd amrywiol ac
mae'n falch o fod yn rhan o raglen Hyrwyddwyr Amrywiaeth
Stonewall. Bydd pob ymgeisydd cymwys yn cael el ystyried am
gyflogaeth heb ystyried hil, lliw, crefydd, rhywedd, hunaniaeth neu
fynegiant rhywedd, cyfeiriadedd rhywiol, tarddiad cenedlaethol,

geneteg, anabledd nac oedran.

Isod mae ychydig o enghreifftiau o arfer gorau lle rydym yn
ymdrechu i ymgorffori EDI yn ein gwasanaethau bob dydd.

Mae pob aelod o staff yn Hoci Cymru wedi cwblhau'r hyfforddiant
"Dangos y Cerdyn Coch | Hillaeth", gan ddangos ein hymrwymiad
cadarn i greu amgylchedd cynhwysol a llawn parch yn y byd hoci

yng Nghymru.

Rydym wedi cofrestru gyda siarter Equally Amazing EuroHockey:
https://eurohockey.org/eurohockey-equally-amazing-campaign



https://eurohockey.org/eurohockey-equally-amazing-campaign

PRIF DDYLETSWYDDAU

Ymgysylitu
e Cadw at Bolisiau, Gweithdrefnau a Chod Moeseg Hoci Cymru.

e Ymrwymiad i gyfleoedd datblygiad proffesiynol parhaus gyda Hoci
Cymru a Hoci

e Prydain Fawr yn ol yr angen.
e YMmgysylltu ag ystod amrywiol o ymarferyddion i sicrhau bod ein

rhaglenni yn parhau i ddangos lefel uchel o ddatblygiad cyfannol ar
gyfer ein hathletwyr.

Partneriaethau
e Cydweithredu a holl aelodau tim perfformiad Hoci Cymru yn ol yr
angen i sicrhau bod yr amgylchedd perfformiad gorau posibl yn
bodoli o fewn llwybr Hoci Cymru.
e Gwelthio'n agos gyda'r Prif Hyfforddwr a Rheolwr y Tim i sicrhau bod
rhaglen Iwyddiannus yn cael ei chyflwyno yn ystod cyfnodau cystadlu.
e Ymgysylltu yn &l yr angen ac yn unol a chyfarwyddyd a rhaglen Clwb
Perfformio Hoci Cymru drwy raglen gymorth wedi'i thargedu gyda'r
nod o ddatblygu'r gronfa o dalent yng Nghymru.
Cyfranogiad
o« Gweithio gyda sefydliadau, clybiau a mudiadau eraill.
e Cefnogi gwaith ehangach Hoci Cymru yn ol yr angen.




PRIF DDYLETSWYDDAU

Amgylcheddau Ffyniannus

e Gweithio’'n agos gyda’r Rheolwr Liwybr, staff Perfformiad a'r Prif Hyfforddwr
Cynorthwyol Rhaglen Trawsnewid i sicrhau gweithrediad llwyddiannus y
Rhaglen Trawsnewid.

e Gweithio'n agos gyda'r hyfforddwyr a'r staff cymorth Trawsnewid eraill i sicrhau
gweithrediad a chyflwyno llwyddiannus y ddwy raglen.

e Cynorthwyo i wheud y defnydd gorau o dim rhyngddisgyblaethol i gynorthwyo
gyda datblygiad holistaidd athletwyr.

e Gweithio ochr yn ochr a'ch hyfforddwyr cynorthwyol ac gyda’r Rheolwr Liwybr,
Prif Hyfforddwyr y rhaglenni Uwch a Hyfforddwyr Llwybr i sicrhau bod amcanion
a mentrau allweddol y rhaglen genedlaethol yn cael eu hadlewyrchu drwy'r
llwybr chwaraewr.

o Cyflawni dyletswyddau eraill yn 6l y gofyn gan Reolwr y Tim, Rheolwr y Liwybr a
Chyfarwyddwr Perfformiad.

Cyflawni Potensial

e Arwain ar reoli cynlluniau datblygu athletwyr ar gyfer y garfan Trawsnewid, gan
sicrhau cyfathrebu effeithiol ac atebolrwydd clir am gynnydd.

e Monitro a gwerthuso perfformiad athletwyr gan ddefnyddio’r data perthnasol,
gan sicrhau bod safonau perfformiad yn cael eu bodloni.

e Darparu adroddiadau ysgrifenedig ac unrhyw ddangosyddion perfformiad
allweddol perthnasol ynghylch datblygiad y rhaglen a thwrnameintiau
rhyngwladol fel y bo'n ofynnol.

o Cyfrannu’'n llawn at adolygu lles a gofynion bugeiliol chwaraewyr.




MANYLEB Y PERSON

EICH PROFIAD A°CH GWYBODAETH

e Profiad o hyfforddi mewn amgylchedd

perfformio

e Profiad clir o ddatblygiad cyfannol
athletwyr

e Gwybodaeth dechnegol a thactegol ragorol
gyda gwybodaeth fanwl am dueddiadau
cyfredolyny gém ryngwladol

e Profiad o weithio gydag ystod o
ymarferyddion i gyflawni llwyddiant

e Wedi ymrwymo i ddatblygiad personol




Manyleb Y Person

Eich Sgiliau
» Bod yn Gysylltiedig —

o Sqgiliau rhyngbersonol cryf.
o Cyfathrebu'n briodol a'r Rheolwr Liwybr, y Prif Hyfforddwr ac
aelodau’r tim amlddisgyblaethol.
o Galluoedd i roi adborth a herio’'n briodol pan fo angen.
e Bod yn Angerddol -
o Gallu i weithio'n effeithlon, heb oruchwyliaeth, gyda sgiliau rheaoli
amser da.
o Gweithio'n gydweithredol ac yn gynhyrchiol ag eraill.
o Creu cysylltiadau’'n weithredol; cyfhewid gwybodaeth yn agored,
rhannu syniadau a chefnogi cydweithwyr.
o Gallu 1 addasu ac ymateb yn briodol | newid.
e Bod yn Llawn Egni —
o Gallu iysbrydoli a chymell athletwyr ifanc, hyfforddwyr, staff
cymorth a rhanddeiliaid.
o Gallu i gymhwyso egwyddorion hyfforddi o fewn amgylchedd
perfformiad uchel.
o Daliwch gymhwyster hyfforddi gyda pharodrwydd | ymrwymo |
ddatblygiad proffesiynol parhaus pellach lle bo angen.

GCwaith tim

Uniondeb, gonestrwydd a pharch
Gallu 1 weithio dan bwysau
LIwyrydd, ymrwymedig

Trefnus

Arloesol a chreadigol



SUT | WNEUD GAIS

Dyddiad Cau

ymgeisio:
e Cyflwynwch CV a llythyr ategol yn amlinellu sut
rydych chi'n bodloni meini prawf y rol

Dydd Sul, 5ed Hydref - 12 canol dydd

« Anfonwch eich caisyn ol i

e Cyflwynwch wybodaeth monitro cydraddoldeb

e Am ragor o wybodaeth am y rol, cysylltwch ag
Ella Jackson, Rheolwr y Liwybr Datblygu, drwy




Hoci Cymru
Canolfan Genedlaethol Chwaraeon Cymru
Caerdydd
CF11 9SW

www.hockeywales.org.uk info@hockeywales.org.uk

Facebook - @Hoci Cymru
Twitter - @HockeyWales
Instagram - @hoci_cymru

Mae Hoci Cymru yn gyflogwr cyfle cyfartal ac mae wedi ymrwymo i gyflawni ein
Polisiau Cydraddoldeb.

Rydym yn annog ac yn croesawu ceisiadau gan bob cymuned yn gadarnhaol.
Mae Hoci Cymru yn diolch yn garedig i Chwaraeon Cymru a Hoci Prydain Fawr am eu
cefnogaeth barhaus i hoci yng Nghymru.



